
Consorcio
Participan en el proyecto 7 socios de 6 países europeos:

• Universidad Pablo de Olavide (España) - Entidad coordinadora
• Università di Siena (Italia)
• Instituto Politécnico de Bragança (Portugal)
• European Public Law Organization -EPLO (Grecia)
• Pixel (Italia)
• Uniwersytet Jagiellonski (Polonia)
• Universitaet Bayreuth (Alemania)

María Teresa Terrón Caro 
Universidad Pablo de Olavide (España)

e-mail: mttercar@upo.es

PARA MÁS INFORMACIÓN,
PÓNGASE EN CONTACTO CON:

Página del Proyecto: https://bridge.pixel-online.org/  

Número del Proyecto: 2025-1-ES01-KA220-HED-000359236

El proyecto BRIDGE está cofinanciado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos 
de vista expresados sólo  comprometen a sus autores y no reflejan necesariamente los 
de la Unión Europea ni los del Servicio Español para la Internacionalización de la 
Educación (SEPIE). Ni la Unión Europea ni la Agencia Nacional SEPIE pueden ser 
considerados responsables de ellos

C

M

Y

CM

MY

CY

CMY

K



• Los retos globales, como el cambio climático y los conflictos 
geopolíticos, están cambiando el orden mundial. La Agenda 2030, 
una herramienta clave para dar una respuesta integral, se enfrenta a 
dificultades.

• El auge de los discursos antidemocráticos y de odio suponen un 
«desastre ético» que amenazan los valores fundamentales de la 
Unión Europea, como la diversidad cultural y la democracia. 

• Las universidades, como centros de investigación y educación, son 
fundamentales para formar a profesionales que fomenten sociedades 
inclusivas y democráticas y luchen contra la discriminación.

El proyecto BRIDGE tiene como objetivo promover el diálogo 
intercultural basado en los valores europeos en el ámbito de la 
Educación Superior. 

Los objetivos específicos de BRIDGE son:

• Sensibilizar sobre los retos sociales en las Instituciones de 
Educación Superior que afectan al diálogo intercultural, destacando 
prácticas inspiradoras y ofreciendo recursos didácticos interactivos a 
través de un museo pedagógico digital.

• Ofrecer una educación universitaria innovadora y especializada
mediante el desarrollo de microcredenciales que formen en 
competencias interculturales para abordar los retos sociales.

• Apoyar la gobernanza universitaria inclusiva, ayudando a las 
instituciones a integrar la diversidad, los derechos humanos y la 
igualdad en sus políticas. Al final del proyecto, al menos seis 
universidades habrán aplicado e integrado estas propuestas.

El Proyecto está dirigido a:

• Profesorado universitario y personal investigador en el 
ámbito de las Ciencias Sociales y Jurídicas.

• Estudiantado universitario de grado y posgrado (máster y 
doctorado) en las ramas del conocimiento de las Ciencias 
Sociales y Jurídicas.

• Personal de Dirección de las Instituciones de Educación 
Superior.

• Plataforma del Museo Digital que, a través de la gamificación, la 
fotografía documental y el análisis reflexivo compartido, 
estimulará el diálogo intercultural para el desarrollo humano 
sostenible y la igualdad global.

• Seis cursos en línea de microcredenciales centradas en los 
retos sociales actuales y el desarrollo sostenible.

• Directrices para que las Instituciones de Educación Superior
integren el diálogo intercultural en la gobernanza y los planes de 
estudio.

CONTEXTO

RESULTADOS ESPERADOSOBJETIVOS

PERSONAS DESTINATARIAS
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